
Na temelju Odluke Direktora cKP CAKON4 d.o.o. broj 305/18 od 09.11.2018. godine
objavljuje se sljedeii

NATJECAJ
za prikupljanje ponuda za radno mjesto

STROJAR 2

- 1 iTvriiicli -

Uvjeti:

- 3. ili 4. stupanj struine spreme, rukovalac gradevinskim strojevima
osposobljenost za rad na siguran nadin
- osposobljenost za rad na siguran nadin

Kandidati su duZni uz ponudu priloziti:
- Zivotopis,
- presliku domovnice i rodnog lista,
- presliku svjedodibe o zavrdenoj srednjoj dkoli.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti
posebhom zakonu.

pravo prednosti, moraju se u prijavi
svu propisanu dokumentaciju prema

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dlanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji
(NN 121117), dlanku 48.f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33192,57192,
77192,271e3, s8193,2194,761s4, L08l9s, Lo81s6,82101, 103/03 i 148/13) i dtanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157l13,
L52lL4 i 39/18), duZnl su se u prijavi na javni natjedaj pozvati na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja sukladno ilanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata idlanovima njihovih obitelji,
a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni
su uz. prijavu na javni natjedaj prilo:iti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natjedaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju. popis dokiza za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja :



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prillkom zapoBuavanja sukladno
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz
javni natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilo:iti i

utvrtlenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju
osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (
ugovor, sporazum i sl,).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dla
Zakona o zagtiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni nafietaj duZni
dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom
koje je vidljivo spomenuto pravo/ izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
zapoSljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin
odnos kod posljednjeg poslodavca (fle5enje, ugovor, sporazum i

Pismene ponude na nafieiaj s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se GKP
d.o.o., Mihovljanska 10/ Mihovljan (s naznakom nafieiaj za radno mjesto,,
u roku od 8 dana od dana objave natjedaja.

S odabranim kandidatom sklopiti 6e se uqovor o radu na neodredeno vriieme.
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