
Na temelju odluke Direktora GKp aAKoM d.o.o. broj r22l19. od 219.03.2019. godine
objavljuje se s|jedeai

NATJECAJ
za prikupljanje ponuda za radno mjesto

INTERVENTNI VOZA. _ ORGANIZATOR POGREBA

- l izvrsitelj

Uvjeti:

- 3. ili 4. stupanj strudne spreme - vozad- osposobljenost za rad na siguran naiin- poznavanje rada na pc-u

Kandidati su duZni uz ponudu prilo:iU:
- Zivotopis,
- presliku domovnice i rodnog lista,
- presliku svjedodZbe o zavrSenoj srednjoj dkoli,
- presliku vozadke dozvole,,B' kategorije,
- izjavu o poznavanju rada na pc-u.

Nude se redovita stimulativna primanja, naknada tro5llova prijevoza,
naknada za' pripravnost i isprata korektivnih prava (boiii6nica, ieg,ei,
uskrsnica, dar za djecu, neoporeziva nagrada),

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu rriloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu,

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prillkom zapoiljavanja sukladno dlanku
r02' zakona b hrvatskim braniteljima. iz domovinskog rata i dlinovima njihovih obitelji

'(NN 121l17), dlanku 48.f Zakona o zaititi vojnih i civil;ih invalida rata (Jl,n'zzlgtz., s)igi,
77192, 27/93, s8193,2194,76194, t08l9s, t(
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i

152114 i 39/18), duZni su se u priiavi
prednost u odnosu na osiat!

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoiljavanja sukladno dlanku
102. zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata idlinovima n;inovirr ooiteiif
a koji u trenutku podnodenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, ouini
su uz prijavu na javni natjeaaj priro:iti sve dokaze o ispunjavanju tralenin uvleta iz



natjeiaja I dokaz:e za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja :

https://bra nitelii.l
dokazao/o2lzao/o2

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno ilanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na
javni natjetaj du;lni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilo:iti i rjeienje o
utvrdenom invali,Citetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
osoba moze upisiati u oievidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji ie nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeienje,
ugovor, sporazunr i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dlanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjeiaj duini su, osim
dokaza o ispunja,ranju traZenih uvjeta, priloiiti rjeienje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljlvo na koji je nadin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (qeienje, ugovor, sporazum i sl.).

Pismene ponude na natjeiaj s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se cKP CAKOM
d.o.o., Mihovljan:;ka 10, Mihovljan (s naznakom natjeiaj za radno mjesto ,,INTERVENTNI
VOZAC - ORGANIZATOR POGREBA") u roku od 8 dana od dana objave natjeiaja.

S odabranim kandidatom sklopiti 6e se ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju od
godine dana, uz probni rok od 3 mjeseca.

GKP CAKOM d.o.o.
Direktor

GKP CAKOMo.o.o.
Mlhovljan, Mlhovuanska 10

l1()

t-; ^;-


