Na temelju Odluke Direktora GKP CAKOM d.o.o. broj 258/19. od 04.07.2019. godine
objavljuje se sljededi

NATIECAJ
za prikupljanje ponuda za radno mjesto

INTERVENTNI VOZAC — ORGANIZATOR POGREBA

- 1lizvrsitelj -

Uvjeti:

3. ili 4. stupanj strucne spreme ~ voza¢
- osposobljenost za rad na siguran nadin
- poznavanje rada na PC-u

Kandidati su duzni uz ponudu priloZiti:

- Zivotopis,

- presliku domovnice i rodnog lista,

- presliku svjedadZbe o zavrsenoj srednjoj skoli,
- presliku vozacke dozvole ,B" kategorije,

- Izjavu o poznavanju rada na PC-u.

Nude se redovita stimulativna primanja, naknada troskova prijevoza,
naknada za pripravnost i isplata kolektivnih prava (bozicnica, regres,
uskrsnica, dar za djecu, neoporeziva nagrada).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno danku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(NN 121/17), Elanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i cvilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 | 148/13) i ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj renabilitaciji | zaposijavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
15214 i 39/18), duzni su se u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo te imaju
prednost U odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim  uvietima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domavinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
a kofl u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju Lvjete za ostvarivanje toga prava, dusni
SU Uz prijavl na javni natjecaj prilo¥iti sve dokaze o ispurtjavaniju traZenih uvieta iz



natjec¢aja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapogljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

dokaza%20za%200stvarivanie%20prava®s20prednosti%20pri%20zaposijavaniu.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na
javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjedenje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladne clanku 48.f
Zakona o zaédtiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjeCaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvijeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu Koristili pravo prednosti prilikom
zapodljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Pismene ponude na natjeCaj s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se GKP CAKOM
d.o.o., Mihovljanska 10, Mihovljan (s naznakom natjeCaj za radno mjesto ,INTERVENTNI
VOZAC — ORGANIZATOR POGREBA™) u roku od 8 dana od dana objave natjeCaja.

S odabranim kandidatom sklopiti ¢e se ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju od
godine dana, uz probni rok od 3 mjeseca.

GKP CAKOM d.0.0. zadrZava pravo ne odabrati ni jednog kandidata i ponistiti ovaj
natjecaj u bilo kojem trenutku i bez postojanja opravdanog razloga.
U slu¢aju ponidtenja ovog natje¢aja drustvo nikome ne odgovara za bilo kakvu Stetu.
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