
Na temelju Odluke Direktora cKp CAKOM d.o.o. broj 266179 (\d 05.07.2019. godine
objavljuje se sljededi

NATJE.AJ
za prikupljanje ponuda za radno mjesto

MEHANIiAR

- l izvr5itelj -

Uvjeti:

- 4. stupanj strudne spreme, automehanidar
- osposobljenost za rad na siguran naiin

Kandidati su duZni uz ponudu priloZiti:
- ZivotoDis.
- presliku domovnice i rodnog lista,
- presliku svjedodZbe o zavrSenoj srednjoj 5koli.

Nude se redovita stimulativna primanja, naknada trojkova prijevoza,
naknada za pripravnost i isplata koleKivnih prava (iboii6nica, ?eg res,
uskrsnica, dar za djecu, neoporeziva nagrada),

osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednostr, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu prilo:iti svu propisanu rlokumentaciju prema
poseDnom zaKonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoiljavianja sukladno dlanku
102. zakona o hrvatskim braniteljima. iz domovinskog rata i 6lanovima njihovih obitelji
(NN 121117)' dlanku 48.f Zakona o zaititi vojnih i civirnih invalida rata (NN 33lg2, s7p;,7 94, 76194, 108/9s, 108/96, 8zl}r, ro3l}3 i 148/13) i dianku s.Z rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 15213,l- su se u prijavi na . avni natjedaj pozvati na to pravo te imaiu
P na ostale kan( idate samo pod jednakim uvjetimi.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno tlanku
i.02, zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata idlinovima njihovih obitelji,
a koji u trenutku podno5enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, ouini
su uz- prijavu na javni nauedaj prilo:iti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta iz
naueaaja idokaze za oswarivanje prava prednosti pri zapoSliavanlu. popis dokaza za
oswarivanje prava prednosti pri zapoSrjavanju naraze se na internetskoj stranrci
Ministarstva hrvatskih branitelia:



dokazao/o2lzao/oZ0os

Kandidati koji se por:ivaju na pravo prednosti prilikom zapoiljavanja sukladno dlanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na
javni natjedaj duZni su, osim dokaza o lspunjavanju traZenih uvjeta, prilo:iti i rjeSenje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je naain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjedenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dlanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih icivilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjedaj duZni su, osim
dokaza o ispunjavaniu trazenih uvjeta, priloziti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je natin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor/ sporazum i sl.).

Pismene ponude na natjetaj s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se GKP dAKOM
d.o,o., lvlihovljanska 10, Mihovljan (s naznakom natjetaj za radno mjesto,, MEHANICAR")
u roku od 8 dana od dana objave nafieiaja.

S odabranim kandidatom sklopiti ie se ugovor o radu na odredeno vrijeme od godine
dana, uz probni rok od 3 mjeseca.

GKP CAKOM d.o.o. zadriava pravo ne odabrati ni jednog kandidata i ponistiti ovaj
natjeaaj u bilo kojem trenutku i bez postojanja opravdanog razloga.
U sludaju poniStenja ovog natjedaja cKP CAKOM d.o.o. nikome ne odgovara za bilo
kakvu Stetu.

GKP CAKOlvl d.o.o.
Direktor


