GKP CAKOM d.o.0.
Mihovljan
Mihovljanska 10

KLASA: 100-01/25-01/35
URBROJ: 2109-74-04-01/1-25-2
Mihovljan, 09.09.2025.

Na temelju ¢lanka 30. Pravilnika o radu GKP CAKOM d.o.0. i Clanka 29. Drustvenog
ugovora o osnivanju drustva s ograniCenom odgovorno$¢éu GKP CAKOM d.o.o0., Direktor
GKP CAKOM d.o.0. dana 09.09.2025. godine donosi sljedecu

ODLUKU

1. Utvrduje se da je Odlukom KLASA: 100-01/25-01/25 URBROJ: 2109-74-04-01/1-
25-2 od 18.06.2025. utvrdena potreba za zasnivanje radnog odnosa i popunjenje
upraznjenog radnog mjesta ,radnik na pogrebnim uslugama* za 1 izvrsitelja te da je ta
odiuka ponistena Odlukom KLASA: 100-01/25-01/25 URBROJ: 2109-74-04-01/1-25-7
od 20.08.2025. po prijedlogu Povjerenstva za provedbu selekcijskog postupka, a sve
zbog toga $to se Povjerenstvo za provedbu selekcijskog postupka nije odlucilo izabrati
niti jednog kandidata u postupku u kojem su pristigle dvije zamolbe.

2. Utvrduje se da je na dan dono$enja ove Odluke, Organizator pogrebnih usluga i
odrzavanja groblja zajedno s Rukovoditeliem sluzbe operative za potrebe radne
jedinice Groblje, predloZio oglasavanje otvorenog oglasa za zasnivanje radnog odnosa
s rokom ,do popunjenja radnog mjesta“ i to za 2 izvrsitelja (radnika na radnom mjestu
»radnik na pogrebnim uslugama®) na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca, a
sve zbog Cinjenice da je poniten natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na tom radnom
mjestu za 1 izvrsitelja, a u meduvremenu je nastala potreba za radom jo$ jednog
radnika na tom radnom mjestu, na trZistu rada su nadena dvojica radnika koji su
iskazali interes za sklapanje ugovora o radu, a radnici za rad na tom radnom mjestu se

iznimno tesko nalaze.

3. Zbog teskog nalazenja radnika (izvrsitelja) spremnih za sklapanje ugovora o radu
za radno mjesto ,radnik na pogrebnim uslugama" te postojanja kontinuirane potrebe za
1 izvrsiteliem i nastanka nove potrebe za jo§ 1 izvrSiteliem na tom radnom mjestu u
radnoj jedinici Groblje, oglas o zasnivanju radnog odnosa objavljen na internetskoj
stranici se nece ponavljati, ve¢ ¢e se objava ove Odluke, smatrati otvorenim
oglasom za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto ,radnik na pogrebnim
uslugama“ za 2 izvrsitelja na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca, a
ovaj otvoreni oglas o zasnivanju radnog odnosa bit ¢e otvoren s rokom ,do popunjenja

radnih mjesta"“.

4. Sukladno Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji poslova od 29.01.2025. godine,
uvjeti za radno mjesto ,radnik na pogrebnim uslugama“ su:

- 1. li 2. razina cjelovite kvalifikacije prema HKO (Zakon o hrvatskom kvalifikacijskom
okviru NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21),

- osposobljenost za rad na siguran nacin.
Pozeljno je da kandidati kroz otvorenu prijavu dostave i zivotopis, a u slu¢aju sklapanja

ugovora o radu, odabrani kandidat duzan je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti




[B*]

presliku domovnice i rodnog lista (moze elektroniéki zapis iz knjige drzavljana i
elektronicki zapis iz matice rodenih), presliku svjedodzbe 0 zavrsenoj koli i presliku e-

knjizice.

5. Sve pristigle otvorene prijave za rad na radnom mjestu radnik na po rebnim
uslugama® kao i pristigle prijave za rad na bilo kojem radnom mjestu u GKP CAKOM
d.o.0. koje ée pristi¢i nakon donosenja ove Odluke, smatrati ¢e se pravodobnima i uzeti
u obzir pri odlu€ivanju o izboru radnika za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta iz
ove Odluke.

6. Sluzba zajednickih poslova se zaduzuje objaviti na WEB stranici www.cakom.hr
ovu Odluku te sve otvorene prijave koje ée pristi¢i nakon objave ove Odluke, predati po
njihovu zaprimanju povjerenstvu zaduzenom za provedbu zasnivanja radnog odnosa
po ovoj Odluci.

7. U povjerenstvo zaduzenom za provedbu zasnivanja radnog odnosa po Ovoj odluci
imenuju se Tomica Varovi¢, Danijela Jambrovi€ i Rahela Capan.

8. Povjerenstvo iz totke 7. ove odluke duzno je izvijestiti Upravu - Direktora ©
misljenju glede podobnosti zaposljavanja podnositelja otvorene prijave na radno mjesto
_radnik na pogrebnim uslugama“.

9. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

GKP CAKOM d.0.0.
Direktorica
Lidija Mise-JalSovec, dipl.oec.
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Dostaviti:
- Tomica Varovi¢
- Danijela Jambrovi¢

- Rahela Capan
- Pismohrana — ovdje



GKP CAKOM d.o.0.
Mihovljan
Mihovljanska 10

KLASA: 100-01/25-01/25
URBROJ: 2109-74-04-01/1-25-7
Mihovljan, 20.08.2025.

Na temelju ¢lanka 30. Pravilnika o radu GKP CAKOM d.o.0. i ¢lanka 29. Drustvenog ugovora
o0 osnivanju drustva s ograni¢enom odgovornos¢u GKP CAKOM d.0.0., Direktor GKP CAKOM d.o.0.

dana 20.08.2025. godine donosi sljedecu

1. Ponidtava se natjecaj za prikupljanje ponuda za radno mjesto

ODLUKU

radnik na pogrebnim

uslugama® (1 izvritel] na neodredeno vrijeme) objavljen na internetskoj stranici GKP

CAKOM d.o.0. i portalu BURZA RADA.

2. Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
- Pismohrana - ovdje

GKP CAKOM d.0.0.
Direktorica
Lidija Mise-JalSovec, dipl.oec.
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