GKP CAKOM d.o.0.
Mihovljan
Mihovljanska 10

KLASA: 100-01/26-01/61
URBROJ: 2109-74-02-01/2-2026-3
Mihovljan, 10.09.2026.

Na temelju Odluke Direktora GKP CAKOM d.0.0. KLASA: 100-01/26-01/61 URBROJ:
2109-74-02-01/2-2026-2 od 10. rujna 2026.godine objavljuje se sljedeci

OGLAS
za prikupljanje zamolbi za radno mjesto:

"VODITELJ RADNE JEDINICE GOSPODARENJA OTPADOM" — traZi se 1 izvrsitelj

UV]etl za radno mjesto "VODITELJ RADNE JEDINICE GOSPODARENJA OTPADOM”:

6.stili 6.sv ili 7.1.sv razina cjelovite kvalifikacije prema HKO (Zakon o hrvatskom kvalifikacijskom
okviru NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - strucni prvostupnik ili sveudilidni prvostupnik ili
magistar inZenjer prometnih ili tehnickih znanosti prema Zakonu o akademskom i struénom
nazivu i akademskom stupnju (NN 123/23)

- osposobljenost za rad na siguran nacin

- poznavanje rada na osobnom racunalu (MS Office)

- radno iskustvo najmanje 3 godine na istim ili slicnim poslovima

- Uvjerenje nadleZznog suda o ne kaznjavanju (da nije doneseno pravomoéno riesenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuzmca da nije donesena presuda 0 izdavanju
kaznenog naloga te da nije donesena nepravomocna presuda)

Opis poslova i radnih zadataka:

- sudjeluje u izradi godiSnjih planova rada radne jedinice, te operativnih planova,

- organizira, kontrolira i odgovara za izvrSenje dnevnih poslova,

- odgovara za koordinaciju rada radne jedinice te za zakonitost rada radne jedinice,

- kontaktira sa korisnicima usluge u vezi kvalitete i kvantitete pruzenih usluge,

- odgovara za pravovremenu i tocunu obradu podataka i dostavu istih odjelu obracuna radi
fakturiranja, |

- sastavlja troSkovnike za pruzanje usluge prema narudbi korisnika van obveznog programa
prijevoza,

- suraduje sa sluzbom kontrole glede obraduna potro$nje goriva,

- poslovi obracuna,

- odgovara za kvalitetu i izvrSenje povjerenih poslova,

- odgovara za primjenu propisanih pravila kiberneti¢ke sigurnosti, .

- odgovara za pravovremeno upoznavanje pretpostavljenog s poteSkocama u obavljanju poslova
radnog mjesta, te za iznoSenje prijedloga za otklanjanje istih,

- odgovara za sprecavanje nepovoljnog utjecaja na okolis,

- odgovoran je za izvrSenje poslova na siguran nacin sukladno propisanim pravilima u dokumentaciji
integriranog sustava upravljanja kvalitetom, okolisem i sigurnosti,

- odgovoran je za pravovremeno obaVJestavanJe pretpostavljenog o nesukladnostima i potencijalno
opasnim situacijama po zdravlje i sigurnost,

- provodi nadzor nad primjenom mjera zastite okolia, zdravlja i sigurncsti,
- obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.



Kandidatom u postupku povodom ovog oglasa, smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz oglasa.

Kandidati/kandidatkinje su duzni uz zamolbu priloZiti:

- Zivotopis (ime i prezime, adresa stanovanja, broj mobitela te e-mail adresa na koju ¢e mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu odrzavanja razgovora i ostale obavijesti),

- presliku diplome, odnosno dokaza o stecenOJ strucnoj spremi,

- presliku domovnice i rodnog lista ( moZze elektronicki zapis iz knjige drzavljana i elektroniki
zapis iz matice rodenih)

- presliku e-radne knjiZice

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak

Kandidat/kandidatkinja — osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema dolje
navedenim propisima duZna je uz prijavu na ovaj oglas pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnim propisima.

Kanidat/kandidatkinja — osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoéljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i cIanowma njlhOVIh Oblteljl moze saznati vise na sluzbemm
stranicama Ministarstva hrvatskih ‘branitelja: https://bra ii j 3¢
pree moﬁf i-zaposhavaniu-prema-zakonu-o-h avat.skzm b
1[1/2166 (hitps://branitelil.oov.h
brema-zakonu-g-hrvatskim-braniteliima-iz-don

Kandidat/kandidatkinja - osoba koja se u prijavi na ovaj oglas poziva na pravo prednost| pri
zaposljavanju sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, mo¥e saznati viée na web
stramCI Ministarstva hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposhiavaniu/Si67lang=1
v.hi/hr/prednost-pri-zaposlavaniju/9162lang=hr)

Osoba koja se pri zaposljavanju poziva na clanak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na ovaj oglas duzna je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvieta iz
ovog oglasa, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, s tim da se dokazom smatra
javna isprava o invalidnosti na temelju koje se osoba moZe upisati u evidenciju osoba s invaliditetom iz
Clanka 13. toga Zakona.

Kandidati/kandidatkinje - osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, a prednost u odnosu na ostale kandidate
ostvaruju, samo pod jednakim uvjetima.

O rezultatima izbora kandidati/kandidatkinje ¢e biti obavijesteni putem sluZbene stranice GKP CAKOM
d.o.o. www.cakom.hr na nacin da ¢e se objaviti odluka o odabiru kandidata/kandidatkinje koji je
odabran. Odabrani kandidat/kandidatkinja ¢e biti obavjeStene putem telefona, odnosno putem
elektronske poste.

Pismene zamolbe, odnosno prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta predaju se osobno ili putem poste
na adresu: GKP CAKOM d.o.0., Mihovljanska 10, Mihovljan, Cakovec ili na elektronsku adresu:
cakom@cakom.hr (s naznakom na omotnici, odnosno s naznakom predmeta elektornske poste —
natjeCaj za radno mjesto “VODITEL] RADNE JEDINICE GOSPODARENJA OTPADOM”) najkasnije do
18.09.2026.

S odabranim kandidatom/kandidatkinjom sklopiti ¢e se ugovor o radu na neodredeno vrijeme, uz probni
rok u trajanju od 6 mjeseci.



Osobe koje se prijavljuju na ovaj oglas daju privolu GKP CAKOM d.0.0. za obradu osobnih podataka
navedenih u dostavljenim prilozima, odnosnho ispravama za potrebe provedbe postupka prikupljanja
zamolbi za radno mjesto iz ovog oglasa te se nece koristiti u druge svrhe.

GKP CAKOM d.o.o0.
Direktorica
Lidija Mise-JalSovec,dipl.oec.
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